
การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ให้เป็นองค์กรสุขภาวะ 

(Happy Workplace) 

องค์การบริหารส่วนต าบลต ามะลงั 

อ าเภอเมืองสตูล จังหวดัสตูล 

 

 
 

 

  



1.Happy Body 

การส่งเสริมด้านสุขภาพกายและใจ 

กจิกรรม : การแข่งขนักีฬาต ามะลงัเกมส์ คร้ังท่ี 7 ประจ าปี 2566 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

 

  



       โครงการตรวจสุขภาพประจ าปีเพ่ือส่งเสริมใหพ้นกังานมีสุขภาพร่างกายท่ีแขง็แรง 

ปราศจากโรคภยั 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.Happy Heart 

การส่งเสริมให้เกดิความเก้ือกูลในองค์กร 

ร่วมบริจาคโลหิตจากบุคลากร 

 

 
 



3.Happy Society 

การส่งเสริมให้เกดิความสามัคคใีนองค์กร 

กิจกรรม : วนัเดก็แห่งชาติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 



4.Happy Relax 

       การส่งเสริมใหมี้สภาพแวดลอ้มท่ีผอ่นคลาย และปล่อยวางต่อส่ิงต่างๆ เพ่ือลด

ความกดดนั เพราะความเครียดจะส่งผลกระทบต่อสุขภาพกายใจ และประสิทธิภาพใน

การท างาน ทางองคก์รจึงมีการรับประทานอาหารร่วมกนัอยูบ่่อย ๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5.Happy Brain 

      การส่งเสริมใหบุ้คลากรไดพ้ฒันาความรู้ ความสามารถ เพื่อใหบุ้คลากรไดพ้ฒันา

ตนเองและไดแ้สวงหาความรู้ใหม่ ๆ มาเพ่ิมพนูความรู้และพฒันาตนเองอยูส่ม ่าเสมอ 

เพ่ือช่วยพฒันาองคก์รและเพ่ิมศกัยภาพบุคลากร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6.Happy  Soul 

การส่งเสริมให้บุคลากรมีศีลธรรมในการด าเนินชีวติ 

โครงการมสัยดิ ประชารัฐ สร้างสุข พฒันามสัยดิตามแนวทาง 5 ส 

 

 

 

 

 

 



       โครงการเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมละธรรมาภิบาลเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของ

บุคลากร ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2566  วนัท่ี 21 – 22 สิงหาคม  2566                      

ณ นาควารีริเวอร์ไซต ์รีสอร์ทพทัลุง 

 

 


